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Informe Anual Estrategia de sostenibilidad
Integrado 2025

[ 4
En el Grupo La Segunda, consideramos el desarrollo I nt rOd u cc‘ o n
sostenible como un proceso integral, orientado
a construir una sociedad mas justa, equitativay

equilibrada en sus dimensiones ambiental, social, de
gobernanza y econdmica.

Nuestro compromiso es gestionar el negocio bajo
criterios que aseguren su sostenibilidad, generando valor
alargo plazo para la organizacién, nuestras personas
asociadas, accionistas y todos los grupos de interés.

Contamos con una politica sdlida, alineada con los
. . estandares globales més reconocidos, que orienta

n DOC u m e nto p N n C] pa] d e CO n S u‘ta y res pa] d O nuestra gestién en esta materia. Nos respaldamos en un
Sistema de Gestion de 1a Calidad con enfoque basado

3 3 3 en procesos, que facilita la implementacién, medicién y G L S d

] nSt]tU C] O na] " seguimiento de los objetivos, y metas establecidos. ru po a eg u n a
Entre nuestros compromisos prioritarios se Mercado porramo / ‘

. -~ . . . . encuentran el fortalecimiento de relaciones de calidad CapmoNel ) o e

] D] seno o pt] miza d (@) pa s) ] eCt ura d] g 1 ta] . con colaboradores, asegurados, proveedores y
comunidades; la promocién y el respeto de los derechos
humanos; v 1a proteccién del medio ambiente. Estos

CARTA | PRESENTACION | INTRODUCCION | COMPROMISO CON EL AMBIENTE | DESEMPENO SOCIAL | GOBERNANZA | INDICES DE CONTENIDO INFORME ANUAL INTEGRADO

E1 Grupo La Segunda

- a Segunda en nimeros
- N avegacién -'Inte ra Ct-'lva y acces.'l b.‘l'l.idad . CARTiA | PRESENTACION | INTRODUCCION | COMPRQ ant;r:ec;ns]:::odn:es LasSegund

con presencia en todo
el territorio argentino, 4 hectéreas CARTA | PRESENTACION | INTRODUCCION | COMPROMISO CON ELAMBIENTE | DESEMPENO SOCIAL | GOBERNANZA | INDICES DE CONTENIDO INFORME ANUAL INTEGRADO 19
dedicado a operar en MM  aseguradas

las ramas de Seguros

Patrimoniales, Riesgos

del Trabajo, Seguros 878 MIL ::2;:

de Personas y Seguros

s Relie Corrode Estrategia de sostenibilidad

de 2.600 Agencias, trabaj
se ubica entre las 632 MIL asegu
primeras aseguradoras

integrales del pais y 2
cuenta con el respaldo Principales logros
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) g < o o
i e <
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5 [ / 1 Newsletter de Este canal de comi g 2 8 o)
I n fo r m e A n u al : 1 ] A : Comunicacion Interna mas importantes ¢ o B & o',;’b 5. Educacién, formacién e informacién
" i &
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ANEXOS la

Difusion multicanal

Informe Anual
Integrado 2025

= El formato audiovisual permite

amplificar el mensaje en instancias
clave como la Asamblea.
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Participaron de la Asamble 133 personas delegadas
de todo el pais, representando a los 51 distritos
electorales junto a autoridades de las distintas
entidades del Grupo Cooperativo.

DALE PLAY Validacidn institucional y sintesis narrativa
Productores de

Lideres Gerentes
seguros

PUBLICOS

Colaboradores
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http://www.youtube.com/watch?v=d4JLkOTuBCk
https://youtu.be/d4JLkOTuBCk
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TRIVIA INTERNA

Difusion multicanal

MAILING INTERNO

Respondéy gana

om o o Lo hacemos ,» :Cuanto sabemos
Malllngs MaSivosS porque creemos, f s

R | G g sobre nuestras

y activacioninterna [ AT uss ottt

Informe Anual R da
Integrado 2025 espondey gana

éCuanto sabemos ‘, . - RS
sobre nuestras P W, Y ”

USO DEL INFORME gcéc;gtneeas;g?stenibles ‘ ~ L Doce preguntas, distribuidas en
los tres ejes ASG. Activacion

correos Data que Les presentamos nuestro — : interna que combino

. i o ge o 7 °
enviados impulsa tus “ f\ [} Informe Anual Integrado 2024-2025. i ga mificacion, premiosy
durantela decisiofiy o R W Este afo dimos pasos firmes: restauramos ecosistemas nuestras acciones sostenibles. d 1 7 b 'I 1 f
~ ¢ ‘ reducimos impactos, impulsamos la equidad I ¢Te animas a participar? a pren lza]e sobre el intorme.
campana. J y ; = .
: ’ fortalecimos los derechos humanos y apostamos B B . .
. por finanzas sostenibles. iRespondéy gana premios sostenibles!

El Informe Anual Integrado no es solo Quiero participar
un documento de cumplimiento;
es ademas una gran herramienta
. sz L, @ TR 2
comercial y de gestion ¥ ei’ \'Pacts Global osléylvq-s 1So f& @ TR, :mu‘x;‘;
S Argentina SOSTENIBLE 4 o "

Mses 2015

Respondéy Gana

é¢Cuanto sabemos sobre nuestras
Si tenés dudas te dejamos a mano una ayuda de me acciones Sostenibles de este aﬁo?

Ver informe

Podés usarlo para

/3 Cerrar negocios Utiliza las meétricas oficiales de
conrespaldo  nusbaciones
R — Gestionamos la sostenibilidad con una mirada ética,

= Enriquecertus  Sumaloatusreuniones comerciales cooperativa e innovadora, alineada a estandares o HEETES FOTa CHEETES |2 lasec I 4 P . y
] rees ntsciones) | et recie st viskces it s bl iy %! Participa de latrivia sostenible y gana
colaboradores. i
e ; B I U & X
@88 Vision 360 bl e Ir al Informe
y unificar esfuerzos Te invitamos a chequear los datos leyendo el nuevo Informe Anual Integrado 2025
iLeelo atentamente! Correo *

Y vos, ¢para qué lo usaste? < o 3

. Contanos tu experiencia en esta encuesta de s6lo 2 minutos Pronto jugaremos una nueva trivia sobre lo que aprend]ste' Correo valido
PUBLICOS INTERNOS

Este formulario registra los correos. Cambiar configuracion

Sitenés dudas o consultas, envia un correo a
estrategiasustentabilidad@lasegunda.com.ar.

Colaboradores Lo hacemos |2 la segunda

porque creemos

1) ¢Cuantas ediciones lleva publicado el Informe Anual Integrado del Grupo La %

Segunda?

SEGUROS

1o primero sos vos @ lu segundu
SEGUROS

A)5

B) 12
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TRIVIA - SOBRE LAS PREGUNTAS

Analisis de resultados: Trivia Interna

El alto nivel de aciertos (70%) evidencia una solida comprension general.

01-EDICION 02 . AMBIENTAL
¢Cuantas edicioneslleva el Informe? é¢Mayor % de inventario GEI?
71% 46%

Respuesta: 16°

03 - AMBIENTAL
éSuperficie en La Palmina?

74%

Respuesta: 15 ha

05-SOCIAL
é¢Eje delos WEPs?

74%

Respuesta: Social

07 - COOPERATIVO
é¢Programa servicios/contenidos?

53%

Respuesta: Prog. 180°

== TRIVIA-12 PREGUNTAS

Respuesta: Alcance 3

04-GOBERNANZA
¢Estandar de sostenibilidad?

81%

Respuesta: GRI

06-SOCIAL
é¢Avance del Plan WEPs?

57%

Respuesta: 56%

08 - GOBERNANZA

¢Complemento sectorial GRI?

64%

Respuesta: SASB

6/19
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USO DEL INFORME - MEDICION DEL IMPACTO

Del acceso al uso: el informe como herramienta de gestion

ADOPCION DEL INFORME PRINCIPALES USOS DECLARADOS PRINCIPALES MOTIVOS QUE
PROPICIARON EL USO

20 Interaccion con clientes 260/0 37,50/0
v Responder a
o requerimientos
i Comunicacion institucional 220/0
D
de las personas ® 25%
encuestadas utilizé el Q Relacidon con productoresy Explicar la estrategia ASG
- s & agencias ()
informe en los ultimos — 17 /°
meses 190/
(0]
Empresas proveedoras @ Generar confianza

il

oo ‘ El informe evoluciona desde una herramienta de consulta hacia un activo de relacionamientoy

legitimidad institucional.

RELEVAMIENTO INTERNO - 23 PERSONAS ENCUESTADAS

=== USO DEL INFORME - IMPACTO 719
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Merchandising

Premios
sustentables

paralos ganadores
de la trivia

Peoducto confecclionado
con materlal pléstico |
recuperado por
@enlalona

Afirmamos nuestro compromiso
con la sustentabilidad

uuuuu

@enialona

{
Afirm=mos 1 uestro compromiso
con la <ustentabilidad

SEGUROS

‘»1‘-‘” E lo segunda

Los premios sustentables
refuerzan el mensaje del
informey promueven el
compromiso con los valores
de la organizacion.

PUBLICOS INTERNOS

Colaboradores

SRR N e - 7
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la segunda La Segu_nda
PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO sostentble ANEXQOS a

Lo hacemos
porque creemos,
lo logramos

T
DifUSién multicanal en equipo X

Informe Anual %
Integrado 2025 -

=

25 sites.google.com/lasegunda.com.ar/estrategiadesustentabilidad/novedades/la-segunda-sostenible Una vez mas presentamos el Informe Anual Integrado 2024/25 y queremo Lo h a ce m os
compartirlo con quienes integran nuestro Consejo Directivo.

2 la segunda g_,.' priviid
o

Lo hacemos porque creemos,
Estrategia de Sostenibilidad Inicio Novedades v Planificacion v Dimensionesdetraba Este anoavanzamos fuertemente en acciones de impactos ambientales, po rq ue creemos
L
sostenibles.
JAW  estratégicaal 203

La Segunda | La Segunda
2 la segunda gu e , [ la segunda bl
bksnacs soste ﬁ'l ble Edicion especial de La Segunda Sostenible SEGUROS sos el’ w(l e
lo logramos en equipo
[ J
Sostenible”
fortalecimos la igualdad de oportunidades y reforzamos el compromiso e
materia de derechos humanos, promoviendo finanzas e inversiones I o ] og ra m os
[ ] [ ] La Segunda Segurt Gestionamos la sostenibilidad con un enfoque cooperativo, ético, .
S]te interno Lo hacemoS integrado acterre| [t rvereoammaieions o A Il informe Anua

porque Creemos, g G Integrado 2025

lologramos o

en equipo '

Con resultados concretos y comg - Mejoramos nuestra eficiencia energética.
Informe Anual A

Integrado 2025 < i con un horizonte claro: la innovac .- 9. - Mqui‘:::c el 1° pagaré verde para finanzas

e TS En.un contexto donde Iozggy - Confeccionamos mas de 10.000 productos 1
y Grupo La Segunda reafirma su con material publicitario en desuso.

edicién de su Informe Anual In - Restauramos 15 hectareas de bosque en La
Palmina (Cérdoba)

- Renovamos la certificacién 1SO 14001. Edicidn especial de La Segunda Sostenible

rinde cuentas, sino que proyec

el Lo hacemos porque creemos,

Presentamos nuestro Informe Anual N . 2
Integrado 2025, un documento que Pnf}ciplos para el Empoderamiento daA las
pone de manifiesto el progreso de Mujeres (WEPs - ONU), impulsando la igualdad

°
t d 1
R o lologramos en equipo
- Promovemos el bienestar integral laboral con
foco en salud mental capacitando lideres.

- Alcanzamos a 27.400 personas con
programas y acciones de impacto comunitario

Permite sostener el mensaje en el

: 213 a [q segundq - Creamos ks ds 130 alianzas con 080 Una vez mas presentamos el Informe Anual Integrado 2024/25 y queremos
tiem pO y fa C]hta r.e] accesc? , '— SEGUROS - Sumamos 467 colaboradores voluntarios. compartirlo con quienes integran nuestro Consejo Directivo.
segmentado a la informacion. e T — ) _ . _

{IOgINTIEE e potencian of modiela Este afo avanzamos fuertemente en acciones de impactos ambientales,

cooperativo y reafirman nuestro liderazgo en K . i X
sostenibilidad. fortalecimos la igualdad de oportunidades y reforzamos el compromiso en

materia de derechos humanos, promoviendo finanzas e inversiones
G sostenibles.
- - Integramos la sostenibilidad y los derechos
humanos en la gestidn de riesgos del negocio. = S i g vy
g = s Gestionamos la sostenibilidad con un enfoque cooperativo, ético,
- Reafirmamos nuestro compromiso

CLLCEREEER S EEEE I DI TEECA  innovador y responsable en todas nuestras acciones. Generando
prevencion de violencia y acoso laboral.

PUBLICOS INTERNO

Eje
rnanza

Comiteé
. ) Gerentes
Hiecutive [ ravers

Promovemos el desarrollo sostenible a partir de una
gestién responsable y del compromiso cooperativo de
cada integrante que forman parte de La Segunda.

Concejo

9/19
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PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO Una mirada ANEXOS a
al futuro que -

construimos

enred

Informe Anual
Integrado 2025

Difusion multicanal
]

Les presentamos nuestro
Informe Anual Integrado 2024-2025.

En La Segunda continuamos avanzando
fuertemente, apostando a las finanzas sostenibles,
reduciendo impactos, impulsando la equidad, fortaleciendo

[ ) [ ) [ )
@ o J 4 Lo hacemos nuestro compromiso con los derechos humanos y formando
porque creemos, Blesognda (= - : 2 N . 2
lologramos 2ad D # parte deun programa de restauracion ecosistémica.
" Lo hacemos
1 = asvmomes et
I l PHiNCPI ST

-
porque creemos, & lasegunda @

lologramos
en equipo

,. 7
Pacto Global  ORIETIVOS IS0
SOSTENIBLE o

Wy Argentina

Gestionamos la sostenibilidad con una mirada ética,
cooperativa e innovadora, alineada a estandares
internacionales que nos guian y comprometen.

2 la segunda

sEquRoS

Informe Anual
Integrado 2025

Ya esta disponible nuestro Informe
Anual Integrado 2025! ;¥

En La Segunda Seguros,
compartimos el progreso de nuestro
compromiso con el futuro sostenible

CO rreOS, W h atsa p p y mostramos cémo lo logramos en : V' N Adquirimos el 1° pagaré verde

Mejoramos nuestra eficiencia energética.

. equipo. % para finanzas sostenibles.
envia d oS d ura nte Lo hacemos porque creemos.
Descubri todos los detalles sobre Confeccionamos mas de 10.000 productos
-I mes nuestros avances y resultados: - con material publicitario en desuso.

Eje Restauramos 15 hectéreas de bosque
ambiental en La Palmina (Cérdoba).
iTe invitamos a leerlo! Grupo La

Segunda | v Renovamos la certificacion ISO 14001. Nuevo reporte anual integrado

A LCA N C E 3 0 v Presentamos nuestro Informe Anual
@) Y ¥ Integrado 2025, un documento que o)
- 4 pone de manifiesto el progreso de 009,
| | e

Alcanzamos un 56% de progreso alos Principi| nuestro compromiso asumido con el
para el Empoderamiento de las Mujeres (WEP futuro sosterﬁ ble.
ONU), impulsando la igualdad de género.

. L Promovemos el bienestar integral laboral con|
; en salud mental capacitando lideres.
| 2 " Alcanzamos a 27.400 personas con programa
» Eje acciones de impacto comunitario.
pe rSO n a S social Creamos mas de 130 alianzas con OSC. la lu segundu

Sumamos 467 colaboradores voluntarios. SEGUROS

Emprendimientos Cooperativos Sostenibles:
Programas que potencian el modelo cooperat
y reafirman nuestro liderazgo en sostenibilidad

PUBLICOS EXTERNOS

B Integramos la sostenibilidad y los derechos
r& humanos en la gestion de riesgos del negocio.
Red de agencias Comunidad Socios estrategicos Heafliiriatiion HGEEIo GORPIOMIES JEnEmNKD
Eje politicas de diversidad, equidad, prevencién
Gobernanza delaviolenciay acoso laboral.
Personas aseguradas OosC Asociaciones y Camaras

Ir al Informe

=  P|EZAS GRAFICAS 10/19
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PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO ANEXOS la

Difusion multicanal

) Linkedin

Reacciones: 30
Compartido: 3
Impresiones: 2.593
Interacciones: 639

Tasa Interaccion: 24,64%

La alta tasa de interaccion

(24,64%) refleja interés del
publico en contenidos de

sostenibilidad.

PUBLICOS EXTERNO

=  P|EZAS GRAFICAS

La Segunda Seguros CLSG — ——
169.314 seguidores N
'— uevo Informe Anual

4 meses +- ®

Lo hacemos porgue creemos Eje
porg Integrado 2024/25 D) o

Conocé el nuevo Informe Anual Integrado a cierre del ejercicio 2024/2025, ... mas Segui que te contamos un poco mas

+ 56% avance en practicas porla
igualdad de géneroy
empoderamiento de las mujeres
(WEP’s).

Nuevo Informe Anual Blmgrae | Ga= R con programasy aocionss
I y | de impacto comunitario.
I nteg rad o 20 24 25 p : , 13 q + 467 colaboradores voluntarios.

Informe Anual
Segui que te contamos un poco mas @ Integrado 2025 \23

- -

Gestionamos sostenibilidad
’ Gestionamos sostenibilidad

2 la segunda I,(:"" < iamacons 7 N E.e
& . - o
a]rﬁbiental B laseg gobernanza

Informe Anual : § : _ Integramos la Sostenibilidad

Integrado 2025 ) : g + Eficiencia energéf en la gestién de riesgos.

1BI0B0/padtCtos 100% de los colaboradores firmaron

°
| las politicas de Derechos Humanos,
L B e el G ra CI a s Diversidad e igualdad de géneroy

ublicitario en dest oy ) h
P Prevencion de violenciay acoso en

e POF S€F e
parte.

Lo hacemos | la segunda
porque creemos SEGUROS
P | & lasegunda |
S&O 30 4 veces compartido
© Encantar & Comentar 2y Compartir <“¢ Enviar

1119




ANEXOS - SECCION PLATAFORMA INTERACTIVA

02

Version intera

Elinforme completo, navegable y de
y desde la home institucional. Sopo

PREMIOS EIKON 2026 - LA SEGUNDA




PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO ANEXOS la

Difusion multicanal

La n dl n S ] a c c esl bl e & Chrome Archivo Edicién Visualizacion Historial Marcadores Perfiles  Pestafia Ventana Ayuda © & )5S & & Sib2may10:51p.m.
1 Informe ar X Estrategia X A INFORME x  H ganttdesall x [l EIKON-20: ¢ resentac Anexos._ ® Nuevapest: x @ LaSegunda X + v

R, & @ () Trabajo Finalizar actualizacién :

23 v3ar.zone-secure.net/41128/2528847/#page=1

@
y responsive. ey 1urey

|2 la segunda

SEGUROS

Visualizador interactivo, PDF descargable y resumen

whatsApp ull & 10:58p. m.

o) v3ar.zone-secure.net

ejecutivo navegable. Disenado mobile-first para

acompanar el viaje dellector desde el mail al informe. |nforme
Anual
Integrado

02 Documento institucional completo. Informe 2025

Anual
03 Optimizada paralectores moviles. | nteg rado

2025

TODOS LOS PUBLICOS
Colaboradores Red de agencias Lideresy Consejo T . _ﬂ ESCANEAR DALE PLAY
st

01 Navegacion interactiva por capitulos. & lasegundc

R

000806880~ rPRONa~-c B~E

Informe Anual Integrado 2025

lasegunda.com.ar/informe-2025

Personas aseguradas Comunidad 0OsC Socios estratégicos

= P|EZAS GRAFICAS 12/19
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Difusion multicanal

o o 7
ctl va cl o n e n a R G S @ %) Trabajo Finalizar actualizacién :

© WhatsApp Q Buscar... ( Buscar
@ l.Cl segunda Seguros individuales ¥ Seguros corporativos ¥  Siniestros ¥ Agencias Contacto Institucional ~ Gestién online ~

web oficial de

Nuevo reporte anual integrado
Institucional

L a S e u n d a Presentamos nuestro Informe Anual
Integrado 2025, un documento que Programade
pone de manifiesto el progreso de S [¢) Integridad
B3

nuestro compromiso asumido con el
futuro sostenible.

Sostenibilidad

Red de Servicios
Nuestra Historia
Quiero ser Productor

RRHH

Informe Anual Integrado

Desempenio Social, Ambiental y de Gobierno (ASG)
Précticas de Buen Gobierno
Balance Social Cooperativo

Ejercicio al 30 de junio de 2024

Ejercicio al 30 de junio de 2023

La presencia en la web oficial
consolida el informe como Ejercicio al 30 de junio de 2022
contenido estratégicoy U ———
permanente.

lasegunda.com.ar/sostenibilidad

TODOS LOS PUBLICOS

Colaboradores Red de agencias Lideresy Consejo

Personas aseguradas Comunidad 0OsC Socios estratégicos
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Meétricas

Principales indicadores, alcances €
comunicacion del informe.
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PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO = ANEXOS la
Respondéy Gana .

¢Cuanto sabemos sobre nuestras

TRIVIA - RESULTADOS - . ~
acciones sostenibles de este ano?

129 125 8,4/12 17

Respuestas totales Personas Unicas Promedio de aciertos (70%) Personas con score perfecto
Sobre 12 preguntas — cantidad de personas por score Diagndstico de gaps de conocimiento
+ FACIL - 95% ACIERTOS
Avance en transicion energética
17 17 11/12.Cobertura de paneles solares crecio en pdlizas de Incendio y Multicobertura.
14
8 + DIFICIL - 46% ACIERTOS
6 . .
3 Mayor alcance del inventario GEI
1 2/12.Alcance 3 — cadena de valor — sigue siendo el concepto técnico de mayor friccion.
1 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
APRENDIZAJE
| u

Conceptos cooperativos y de transparencia tienen alta penetracion. Los ejes técnicos GEl
requieren refuerzo formativo.

= TRIVIA - METRICAS 14/19




PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO ANEXOS a

LANDING - RESULTADOS

Landing page sostenibilidad

.ll Analytics Landing Ir alinforme [

Informe panoramico

El comportamiento en

la landi ng evidencia Usuarios activos Usuarios nuevos Tiempo de interaccion medio por usuario acti... Numero de eventos

interés sostenido y 895 881 2miny 43s 57 mil

navegacion activa por
los contenidos.

Paginas o pantallas principales @ - Usuarios activos por © -
Primera fuente/medio del usuario

TITULO DE PAGINA Y CLASE DE PANTAL.. VISTAS USUARIOS ACTIVOS NUMERO DE EVENTOS FORCENTAJE DEREBOIE ERIMERA FUENTE/MEDIO = USUARIOS ACTIVOS
Home 1 mil 719 1,1 mil 00% (direct) / (none) 830
Introduccién - 1 and Introduccién - 2 o 821 547 - 823 0,0% bit.ly / referral 22
Introduccién - 3 and Introduccién - 4 = 717 498 ’ 717 0,0 % ;segunda.com.ar/ referral 21
Introduccién - 5 and Introduccién - 6 S 661 461 y 662 0,0% ;\kedln.com / referral 9
Introduccién - 7 and Introduccién - 8 - 590 422 - 590 00% .google / organic 6
Compromiso con el Ambiente - 7 B 539 405 ' 543 0,0% :IOOseguro.com.ar / referral 3
Introduccién - 9 and Introduccién - 10 B 515 396 ' 516 0,0% .todulesgo.com.ar / referral 2

Ver paginas y pantallas >

Sesiones por @ - Usuarios nuevos en comparacion con usuarios @ - Eventos clave~ por Plataforma @ - Usuarios activos~ por @ -~ Usuarios activos~ por @ -
Fuente/mediode la ... recurrentes Ciudad~ Nombre de la audie...

FUENTE/MEDIO DE .. SESIONES 300 CluDAD USUARIOS ACTI.. NOMBRE DE LA AU..  USUARIOS ACTI..
(direct) / (none) 1,1 mil Rosario 309 All Users 895
lasegunda.com.ar /r... 63 T Buenos Aires 83

bit.ly / referral 45 Berazategui Oeste 40

google / organic 10 Cuartel V 40

i 100 -

linkedin.com / referral 10 Moses Lake 32

100seguro.com.ar /r... 3 San Jose 24

. | | -

canva.com / referral 2 g|7c 14 21 28 0 S WED Cordoba 17

' 100,0 % *

® new M returning

Ver detalles de la tecnologia = Ver ciudades > Ver audiencias =

=  GA4 - METRICAS 15/19




PREMIOS EIKON 2026

LANDING - RESULTADOS

DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO ANEXOS la

Visitas por navegador

\/isitas totales

Navegador Porcentaje
@ chrome 86.59%
@ Chrome Mobile 6.36%
Il Vistas totales: 4800 _— e
@ Mobile Safari 2.00%
2.400 2374 @ Ssamsung internet 1.23%
B Firefox 0.81%
@ Chrome Mobile i0S 0.57%
1.800
1.659
7 . 7 e
Paginas mas visitadas
1.200
[l Vistas totales
6.000
600
4.500
182 245
. M & El L
10.2025 11.2025 12.2025 01.2026 02.2026 03.2026 04,2026 _—
0

=  GA4 - METRICAS
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PREMIOS EIKON 2026 DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO ANEXOS la

EMAIL MARKETING - RESULTADOS

Una activacion con engagement medible.

CTA: Ver informe TOP clics CTA: Respondé la encuesta
Informe Anual Integrado 2025 Trivia — Informe Anual Integrado 2025 Encuesta Informe Anual Integrado 2025
Conocé tu aporte en el Informe Anual Integrado Demostra cuanto sabés sobre nuestras acciones sostenibles ¢Como usaste el Informe Anual Integrado 20257

1,743 1.1 1,629 (5.2%) 1,706 (1)

2,545 2,456 2,748

291 (15.2%) 430 (22.5%) 126 (6.7%)

637 1,137 240

Las campanas de Trivia lideran tanto en apertura (95.9%) como en clics (22.5%), superando a los envios informativos tradicionales.

=—— EMAIL MARKETING: METRICAS 17119
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Cobertura esp

Repercusion en medios lideres del sec
rendicidn de cuentas como hecho de |
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PREMIOS EIKON 2026

CLIPPINGS - SELECCION

Presencia en prensa.

La cobertura en medios especializados amplifica el alcance
y valida la relevancia del informe.

Notas de prensa: 12

INICIO ACTUALIDAD MERCADO ~ NORMAS ~ INNOVACION ~ INTERNACIONALES ~ PREVENCION ~

BBVA Research proyecta la estabilizacion del
mercado automotor en 600 mil unidades anuales

para 2026

La Perseverancia Seguros redefine Accidentes LN EnceguiRos 2026 entra enlarecta final agenda
Personales con coberturas segmentadas y foco en w confirmaday foco total enel PAS
el contexto del riesgo

La Segunda Seguros presenta su Informe
Anual Integrado con una mirada estratégica
hacia 2030

2 la segunda

Informe

Anual
Integrado

ﬁ

2025

| Ingresa tu e-mail*

NOTAS DE PRENSA

Ingresa tu nombre y apellido*

DE LA RENDICION DE CUENTAS AL IMPACTO

Federacién Patronal

Seguros y sistema previsional

= NOTICIAS v REVISTA TODO RIESGO L] PRODUSEGUROS L] ONDASEGURO =&= QUIENES SOMOS

Mirada estratégica hacia 2030: La
Segunda Seguros presento su
Informe Anual Integrado

11 de diciembre de 2025

Seguro para Ei
Cuando naveg

Conocé las d
que tenemos p

Piloto
Patrén

Timonel

Grumete

MOS TU RESPALDO EN TODO MOMENTO

Inicio Contenidos ~ Newsletter Think Tank Alianzas ~ Sobre nosotros v

uslenomics

Legal

Nuevas sanciones a asegurado
® |ainhibicion de bienes a multa:
atencién

Notas mas leidas

i 11/12/2025 W Noticias

“La sostenibilidad para La Segunda
es una herramienta de gestion que
contribuye en la toma de decisiones”

Las palabras las pronuncié Gricel Di Bert, Jefe de Gestion Estratégica Sostenible de La Segunda
Seguros, al presentar el Informe Anual Integrado 2024/2025 de la compaiiia. Se destacan el avance en
nuevas politicas de Derechos Humanos, Diversidad, Inclusién y Prevencién de la violencia laboral; las

Newsletter
seman

Fundacién BBVA tra
vez las Becas Leonar
Argentinay amplia s
América Latina

Multiplicando
nuestro impacto

MetLife Argentina's
el top 10 de los mejc
para trabajar del sec
y de seguros

mas de 130 alianzas activas con cooperativas, universidades, ONGs y gobiernos locales; el convertirse
en la primera aseguradora de Argentina en adquirir un pagaré verde; y el ser un reporte digital,
interactivo y con herramientas de analitica en tiempo real.

Meridional Seguros
jornadas de voluntal
Fundacion Leer 20 afios
de rendicion de cuentas,
transformando desafios en
oportunidades de sostenibilidad
Polko: nacieron de u
experimento y hoy s
herramienta clave p
productores de segu

|2 la segundo

SEGUROS

Dia del Animal: el cu
undia, es todos los d

Duplicacion de
I

ANEXOS

martes 5 de mayo de 2026

Noticias Revista Digital ~ Canal Digital Quienes Somos Cont

informe

Segur

La Segunda Seguros presenta su Informe Anual
Integrado con una mirada estratégica hacia 2030

11/12/2025 | Noticias, Seguros

Tecno
Actua
Intern
Sustel
Super
Riesgc
la segunda Tieme

Salud

Informe
Anual
Integrado

9,

% Bionews

BIOGUIA > MERCADO

La Segunda Seguros presenta su Informe Anual
Integrado con una mirada estratégica hacia
2030

Con resultados concretos y compromisos vigentes, la aseguradora mostro su informe
2024/2025 con un horizonte claro: la innovacion sostenible

a Rocio Sabatini | 22/12/2025 | Compartir: @) €) © @
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https://todoriesgo.com.ar/la-segunda-informe-anual-2025/
https://100seguro.com.ar/la-segunda-seguros-presenta-su-informe-anual-integrado-con-una-mirada-estrategica-hacia-2030/
https://sustenomics.com/la-sostenibilidad-para-la-segunda-es-una-herramienta-de-gestion-que-contribuye-en-la-toma-de-decisiones/
https://sustenomics.com/la-sostenibilidad-para-la-segunda-es-una-herramienta-de-gestion-que-contribuye-en-la-toma-de-decisiones/
https://sustenomics.com/la-sostenibilidad-para-la-segunda-es-una-herramienta-de-gestion-que-contribuye-en-la-toma-de-decisiones/
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SECCION 05 - CRONOGRAMA

De septiembre a marzo. Seis meses de campana activa.

La estrategia se desarrolld en fases, permitiendo sostener el interés y maximizar el impacto en el tiempo.

SEPTIEMBRE 2025 OCTUBRE 2025 NOVIEMBRE-DICIEMBRE 2025 ENERO-FEBRERO-MARZO 2026
® Dreos c >
Preparacion narrativa
® Dison D
Diseio y desarrollo
® [rn D
Lanzamiento interno
® [arrn D
Lanzamiento externo
FASE 05
Activaciones
| O
Medicion del impacto

LO HACEMOS PORQUE CREEMOS. LO LOGRAMOS EN EQUIPO.

Una estrategia que transforma la comunicacién en comprensidn, |2 la segunda
participacidony accion.

CRONOGRAMA - CIERRE 19/19
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