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CATEGORIA 2.07:
Gobierno Corporativo y Compliance

CAPITULO:
General

TITULO DEL PROGRAMA:
“Cultura Compliance: comunicacion corporativa enfocada a impulsar la integridad”

NOMBRE DE LA EMPRESA:
YPF LUZ

RESPONSABLES DEL PLAN DE COMUNICACION:
Sebastian Torres, Mariana Iribarne, Josefina Mateos, Mariana Costa, Bianca Rey, Agustina Pellene
y Cecilia Molouny.



PIEZAS INTERNAS | MAILING

Recordatorio TPM No te pierdas el Workshop Compliance!

> Reenviar

l® ‘ 4 Responder | € Respondera todos

Fmartes 18/6/2024 10:49

Expertos en Compliance
Capitulo I: Conflicto de Interes

Para

@ GERENCIA DE COMPLIANCE Y AUDITORIA YPF LUZ

#TodosSomosCompliance

@ VPF - Pablica
¢ Todavia no escuchaste a nuestros expertos en Compliance, # TOC'O s somoscompliq nce
Micaela Zegarra y Gonzalo Seijo? 5 3 s
9 y g Te recordamos que el Workshop Compliance del lunes 1 de julio, se realiza de forme
¢ . s resencial en el piso 17 sala 3 y 4 de Torre Puerto Madero.
No te pierdas la oportunidad de escuchar su explicacion P P ¥
sobre qué es un Conflicto de Interés y qué situaciones i ] {Tenemos una gran noticial
deb N : i ya Te esperamos ahi para pasar un buen rato y fortalecer juntos nuestra cultura de ! 8
iebemos tener en cuenta. e .
cumplimiento en un entorno diferente. Te recordamos que estamos proximos a realizar el Workshop Compliance en TPM
de forma presencial y queremos contar con tu participacién. Serd una excelente
oportunidad para aprender, compartir ideas y reforzar nuestro compromiso con
i la ética y la integridad.
COMPLIANCE ) @
g g% O Para poder organizar mejor la asistencia, te pedimos que, por favor, selecciones
dos opciones de fechas que prefieras para participar en el siguiente formulario:

jCONOCE A LOS COMPLIANCE CHAMPIONS!

Postulate al programa Click aqui para ingresar al Forms

Compliance Champions! ‘&

Te esperamos para pasar un buen ratoy fortalecer juntos nuestra cultura de cumpli-
miento en un entorno diferente.

iEs un momento clave para nuestra cultura de Compliance!

Hacé click ac3 elvid

iNo te lo pierdas!

P alos Compli hampions 2025, quienes serdn los lideres
en Ia promocién de nuestros valores y principios en cada sitio. Con su compromiso
y liderazgo, fortalecersn la cultura de integridad, para ayudar a alcanzar nuestros objetivos de!
manera ética y responsable.

Conoce  tus Champions por sitio:

Te recordamos que quedan pocos dias para postularse al
programa Compliance Champions.

Esta es una excelente oportunidad para desarrollar habilidades en

COMPLIANCE BT

compliance, asumir un rol clave en la cultura de ética e integridad
de YPF Luz y marcar la diferencia en su equipo.

;i

Compliance & Auditoria Interna

¢Por qué ser un Compliance Champion?
Mariela Cavallari y Carlos Mendoza Nelson Pron Cristian Navarro Johanna Alvarez « Crecer profesional en temas de C fianoe
CABA PELT cos S g X
* Ser un referente en la promocion de buenas practicas.

’ * Contribuir a una cultura de transparencia y cumplimiento.
4

Jorge Gonzalez Santiago R. Griffiths Freddy Velasquez Lucia Landaeta
o w

Tenés tiempo hasta el 22/11 para postularte.

Hace click aca para hacerlo

Psz MB [t

iEsperamos contar con tu participacion para seguir construyendo
juntos una cultura de integridad!

£Qué harén los Champions?
« Promover iniciativas de compliance en sus equipos.
« Actuar como referentes en la implementacién de buenas practicas.

* Facilitar capacitaciones y talleres en sus sitios.

Equipo de Compliance & Auditoria Interna

a harte. iTené ideas? Escribilas y J tu Champion local.

Y PF Luz




BIANCA REY esté con MATIAS DOMINGUEZ y 4 personas mas.
13 de diciembre de 2024 - &
iLuz, Camara...Compliance! g

Estamos cerca de fin de afio, y por eso es importante reforzar nuestra Politica de Obsequios que
indica que no debemos recibir regalos que comprometan nuestra ética e integridad.

. Mira el casting que hicieron nuestros Expertos en Compliance. ;No te lo pierdas!

#todossomoscompliance

OD 12 2 comentarios Visto por 341

[ﬂ) Me gusta (J Comentar ~> Compartir

‘ MELISA FERNANDA VIDELA

=X

23sem Megusta Responder (@)

MARIANA IRIBARNE
Jajajaj. Muy buenoooo!

2

17sem Megusta Responder

Escribe un comentario... H & O

PIEZAS INTERNAS | WORKPLACE

5 SANTOS RAMON GOMEZ TENA @ e<t3 con MAURO EZEQUIEL MAZZUQUINI
24 personas mas.
5 e junio do 204 &
Workshop Compliance

Ayer realizamas nuestro primer workshop en LPC Fue una jormads flena de aprendizaje,
calsboracion y entusasmo.

Querernes agradecer a todos los que participaron y contribuyeron o éxito de este evento. Su
campramiso y eneria hicieron de este workshop una experiencia inolvidable.

Esperamos que se sumen a las siguientes wodkshops que estaremos realizando en los distintos
sitics. Mantenganse Jtentos 3 nuestras prodimes comunicacones par mas detalles!

Ver mas

1 Me gusta (D Comentar 7> Compartir

© -

be un comentario, th &0

BIANCA REY
7 de agosto de 2024 - &
Expertos en Compliance Capitulo I: Conflicto de Interés

;TODAVIA NO ESCUCHASTE A NUESTROS EXPERTOS EN COMPLIANCE, MICAELA ZEGARRA
Y GONZALO SEIJO?

No te pierdas la oportunidad de escuchar su explicacion sobre qué es un Conflicto de Interés y
qué situaciones debemos tener en cuenta.

00 39 3 comentarios Visto por 366
oY Me gusta (J) Comentar &> Compartir
MELISA FERNANDA VIDELA
Muyy buueno!

42sem Megusta Responder 2@

@ SEBASTIAN TORRES
Unos genics Mica MICAELA ZEGARRA, Gonza GONZALO GASTON SEUO Gastén
GASTON RECALDE ! |* ¢ ¢ ¢

42sem Megusta Responder Chats

Y PF Luz




PIEZAS INTERNAS | VIDEOS

INUTOS
EN COMPLIANCE

CEO DE YPF LUZ

P — e

: — —— 4
—=#se presentalla’posibilidad;de adquisicion
dejcompraide

vyPF 5 MINUTOS
Lz EN COMPLIANCE

Y PF Luz



BROCHURE

COMPLIANCE

HT ¢ mpli

¢Qué nos dice
la Politica
Antisoborno?

TOLERANCIA CERO

En YPF Luz |a integridad y la

son pilares fi
de nuestra cultura organizacional,
Nuestra politica antisoborno tiene como
objetivo prevenir, detactar y actuar ante
cuslquier acto de soborno o corrupeion
que pueda comprometer {a gtics de
ruestras operaciones,

COMPROMISO

El compromiso con la ética y el
cumplimiento an YPF Luz 65 de todos.
Cualquier acto asociado al soborne que
ponga en riesgo el cumplimiento de la
presente politica, podri Incluir ol cese da
1a relacidn taborsl o rescision contractual.

Objetivos del
Sistema de Gestion
Antisoborno
(SGAS)

Comunicar al personal la
polltica y objetwos ded SGAS,
Evaluar y gestionar posibles
conflictos de interés da todo ol
personal.

Realizar evaluaciones integrales
a proveedores y clientes,
Capacitar a todo el personal y
praveedores criticos en
prevencidn de La corrupeidn y el
sobarna,

Cumplir con el proceso de
auditoria externa para la
recertificacidn IS0 37001

.

;_Qué es el Canal Canales de acceso
i 2
Compliance? R
El Canal Compliance es el medio a través del cual los
colaboradores, y tarceros relacionados con la
www.ypfluz.com/canalcompliance

situaciones y/o comportamientos que pudieran

constituir una falta real o potencial &t Codigo de

Conducta Empresarial, y/o incumplimientos de

politicas internas o regulaciones y/o leyes aplicables ~
al negocio, de manera anénima, N

AT
Compaiia pueden reportar consultas o reporiar ';;_':‘,""
R

Equipo de Compliance & Auditoria interna
YPF Luz

Y PF Luz




PIEZAS EXTERNAS | LINKEDIN

|- Hi
®

Hector Omar E. @ .20 + Seglﬂf e Cada afio realizamos entrenamisntos a nuasTos proveedoras, pero &sta vez Ia
Key Account Manager capacitacion fus da maners presencial con una modslidad de lisr qua incluyd

@ jusgos y casos practicos.
8 meses « Editado » ® ’

Recibimes & representantes de 12 empresss distintas, quisnss comentaran:

-Gerencia Compliance & Auditoria YPF LUZ- “Excelente tller que nos permitié conocer en detalle los standards en mareriz de
Gracias a los colegas de YPF LUZ por la invitacion y a las empresas participantes del compliance de YPF Luz".
Taller. Una jornada llena de experiencias y aprendizaje.!!! & (o ¢ Ademds, resshtaron que “la dindmics de los expositores y oradores, y |

interaccién para con los presentes, fus muy rica y clara en informacién”.

{Seguimes wrabajando para poder brindar més capacitaciones y contagiar la cultura
ds Compliance!

#YPFLUZ #Compliance #EnergiaDondeTieneQuekstar

Mas capacitaciones
para contagiar la cultura
de integridad

S ® @ “

& Recomendar Comentar Compartir Enviar

C@& Tu y 100 person

4 veces compartido

@™ - ] =] o 7
! Recomendar Comentar Compartir Enviar

Y PF Luz
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