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REPORTE DE
SUSTENTABILIDAD
“10 anos impulsando la
transicion energética”

YPF LUZ

Equipo Comunicacion y Eventos YPF Luz, gerencia de
Relaciones Institucionales y Sostenibilidad.

Mariana Iribarne, gerente de RRII y Sostenibilidad;
Mariana Costa, jefa de Comunicacion y Eventos;
Cecilia Molouny, coordinadora de Comunicacion;
Agusta Pellene, analista de Comunicacion Externa.
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Introduccién

YPF Luz genera desde hace 10 afios energia rentable, eficiente y sustentable,
que optimiza los recursos naturales. Actualmente, la compafiia abastece el 8,2%
de la energia eléctrica del pais, desde 16 activos y proyectos en construccion de
generacion térmica y también renovable que estan diversificados a lo largo de 7
provincias. Con mas de 3,2 GW en operacién y por encima de 480 empleados,
YPF Luz tiene un claro propésito: impulsar desde Argentina la evolucién de
la energia para el bienestar de las personas.

En este sentido, la sostenibilidad forma parte del ADN de la compafia y es un
pilar fundamental que guia todas sus acciones y le permite desarrollar un modelo
de negocio integral, que contempla la rentabilidad, la eficiencia de las
operaciones, el cuidado del medio ambiente y la contribucidon en las
comunidades donde esta presente.

Desde hace seis afos, YPF Luz presenta anualmente su Reporte de
Sostenibilidad en el cual detalla su desempefio Ambiental, Social y de
Gobernanza (ASG). En cada edicién, se busca reflejar el esfuerzo de la
compafia por alcanzar la excelencia operativa y garantizar una gestion
sostenible, sin dejar de fortalecer su vinculo con todas las comunidades donde
tiene operaciones; haciendo foco en la educacion, eficiencia energética y mejora
ambiental.

Para la sexta edicion del reporte, publicada en mayo de 2024, se planteo el
desafio de presentar una nueva manera de comunicar dado los avances en las
regulaciones internacionales, el crecimiento de la compafiia y siendo parte de un
grupo como YPF trabajamos el concepto de doble materialidad profundizando
un pensamiento integrado para la gestion y armado del reporte 2023, ajustando
tiempo y contenido. Desarrollamos el modelo de creacion de valor, a través de
un analisis y definicion de los principales impactos financieros y no financieros,
positivos y negativos, de alcance interno y externo que se generan sobre
nuestras operaciones y que nuestras operaciones generan sobre la economia,
el planeta y las personas.

El reporte se elabord en referencia a los lineamientos GRI y estandares SASB,
los principios de Pacto Global de Naciones Unidas y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible con los que YPF Luz trabaja en la actualidad, que permiten
direccionar la gestion en aspectos claves para el negocio y publicos de interés.

Bajo la l6gica del Modelo de Reporte Integrado y el marco de referencia The
International <IR> Framework de Value Reporting Foundation presentamos el
modelo de creacion de valor, comunicando a nuestros grupos de interés la
generacion de valor de YPF LUZ organizada en seis capitales interconectados e
interdependientes: financiero, industrial, intelectual, humano, social y natural.
Através de este modelo rendimos cuentas sobre nuestros procesos de creacion
de valor, los recursos e insumos utilizados, las actividades desarrolladas y los
impactos y resultados de cada uno de los capitales.

En este ejercicio, tomamos como base las principales politicas, procesos y
herramientas internos, como también estandares internacionales, lineamientos y
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marcos regulatorios global y local que dan marco y contexto a nuestra
gestion.

Propuesta

Objetivos: Por un lado, se buscoé destacar los “highlights” de la gestion 2023 y
remarcar los hitos de los primeros 10 afios de la compafia en un recorrido que
resulte novedoso, preciso y claro para todas las audiencias a las que YPF Luz
buscaba llegar.

Por otro, se considerd presentar nuevo material que no solo corresponda a los
indicadores y lineamientos que fue incorporando la compaiiia, sino que también
englobe aspectos econdmicos y acciones especificas que corresponden y
contribuyen a la cadena de valor sostenible de YPF Luz. Este proceso se
desarroll6 desde finales de septiembre del afio 2023 hasta principios de 2024.

Publicos:

¢ Medios de comunicacién especializados en sostenibilidad.

e Medios de interés general.

e Key Opinion Leaders en materia de sostenibilidad, como organizaciones
y camaras.

e Clientes YPF Luz.

e Publico en general.

e Colaboradores de la compafia.

Estrategia:

Con una década cumplida y operacién en 7 provincias, el impacto de la compania
incrementd notablemente con el tiempo. El desafio de este reporte fue
representar los principales aspectos sin perder el eje central: la sostenibilidad
forma parte del ADN de la compafdiia, y es el pilar fundamental que permite a YPF
Luz destacarse en un mercado competitivo que evoluciona a cada paso y
contribuye al compromiso con la transicion energética del pais.

Canales de comunicacion:

e Red social de YPF Luz: LinkedIn.

e Pagina web oficial de la compania.

e Entrevistas y noticias publicadas en medios de comunicacidn
(especializados en sostenibilidad y de interés general).

e Publicacion en la web interna de YPF Luz: “Intranet” y “Workplace”.

e Carteleria con el resumen del reporte en las oficinas vy sitios.
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Desarrollo

La primera accidén que se realizé para poder describir correctamente todos los
hitos de los primeros 10 afios fue incorporar un resumen corporativo al inicio
del reporte, que refleja los principales logros de la compafia y también los
resultados mas relevantes de la gestién 2023.
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Este mismo resumen fue posteriormente adaptado a la pagina oficial de YPF
Luz, dentro de la seccion de “Sostenibilidad”, y visible el dia del lanzamiento
del reporte.

Otro punto clave que también se sumo fue la publicacion por primera vez de
todos los compromisos, alianzas y acciones a nivel externo que realiz6 la
companiia durante el afio analizado. Algunos de ellos son:

e Compromiso con el Pacto Global de Naciones Unidas y anuncio de la
incorporacion a la mesa directiva.

e Capacitacion brindada a proveedores de YPF Luz sobre Ila
"Sostenibilidad en la cadena de valor de la generacién eléctrica", con el
apoyo de Pacto Global y Sustenia.

e Participacion en mas de 10 paneles y Summits referidos a Sostenibilidad,
por parte de los principales voceros de la compainia.

Highlights: se definieron 5 ejes claves para armar el resumen y el comunicado
del sexto reporte, que engloban los hitos mas destacados: desempefio
econdmico, crecimiento, desempefio ambiental, social y de gobernanza. De esta
manera, se simplificé la informacion para el publico.

Lanzamiento: fue publicado el 16 de mayo, que coincide con el Dia Internacional
de la Luz. Esta eleccion intencional permitié acompafar el lanzamiento con una
fecha relacionada al modelo de negocio de la compadia.

Ademas, coincidié con uno de los encuentros trimestrales que realiza YPF Luz a
nivel interno, donde participan todos los colaboradores. Durante la jornada, se
anuncié publicamente que el reporte ya se encontraba disponible en la web
oficial y se destacaron los puntos mas relevantes de la gestion 2023.

Fue presentado de manera coordinada en: la web oficial de la compania, todas
las plataformas internas, a través de un posteo en LinkedIn y también por medio
comunicado que se envio a prensa.
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https://www.ypfluz.com/Sostenibilidad
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Cabe destacar que esta accidon se reforz6 con material audiovisual,
especialmente preparado para la ocasién, donde se detallaron los “highlights” de
la gestion 2023.

Resultados y evaluacion

En total, el Reporte de Sostenibilidad de YPF Luz fue publicado en diferentes
medios digitales, con repercusiones positivas, y también en radio. Se
coordinaron notas especiales, como entrevistas de radio, con la vocera oficial de
la compainiia para destacar los principales puntos del reporte.

Todo esto fue el resultado de un trabajo articulado e integral que el equipo de
YPF Luz y sus diferentes areas para reafirmar su compromiso con la transicién
energética y contribuir a seguir construyendo un legado de sostenibilidad.

De esta manera, la compania refuerza su compromiso continuo con el desarrollo
sostenible, con el propdsito de impulsar desde Argentina la evolucidn de la
energia para el bienestar de las personas.
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