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CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS
INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#NoEsChiste es una campafia con la que queriamos visibilizar
comentarios que fomentan estereotiposy que queremos transformar
en oportunidades de aprendizaje.

La campafia se basé en visibilizar una seleccion de frases que
repiten estereotipos y fomentan prejuicios en las personas.

H#Hnoeschiste

Transf ooooooooooooooooooooooooo
oportunidades de p endizaje

VISIBILIZAMOS FRASES QUE PROMUEVAN
ESTEREOTIPOS Y QUE QUEREMOS CAMBIAR.

PORQUE SIN RESPETO, TODO LO DEMAS
CARECE DE SENTIDO.

@) Autenticidad
ES|

RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO




CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS

INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“:EL DIA QUE
ME PONGAN
A UNA MUJER

DE JEFA, RENUNCIO!”

Hombre de 26 afos en los pasillos
de nuestras oficinas.

Si tenés algiin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar
Si vivis alguna situaciéon que viole nuestra Politica

Autenticidad

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“ESE ESCOTE
ME DESCONCENTRA”

Hombre de unos 30 afos a
su compariera de trabajo.

Si tenés algin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar

L] L ]
noeschiste escribia autentic o Autenticidad
Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO




CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS

INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“NO TIENE EL CUERPO
PARA ESA ROPA
TAN AJUSTADA"

| Dos hombres de unos 35 afios hablando
sobre una compariera de trabajo.

Si tenés algiin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar
Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica

Autenticidad

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“Y BUENO, SI QUIERE
ADELGAZAR, NO

DEBERIA COMER
TANTO"

I Mujeres hablando de un compariero
de trabajo en un pasillo cualquiera.

Si tenés algun comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar

L ] [ ]
noeschiste escibi a auteic o Autenticidad
Si vivis alguna situaciéon que viole nuestra Politica

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO




CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS

INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“;QUE ONDA VOS CON
ESA REMERA
ROSA?”

I Mujer de unos 30 afios a un comparero
de trabajo en una sala.

Si tenés algiin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar
Si vivis alguna situacion que viole nuestra Politica

Autenticidad

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“:MIRA LO QUE SE

PUSO! NO SE SI VIENE
A LABURAR 0 DE
LEVANTE”

Mujer de unos 35 afios
a otra en el comedor.

Si tenés algin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar

L] L ]
noeschiste escribi a utertic o ‘Autenticidad
Si vivis alguna situacion que viole nuestra Politica

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO




CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS
INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#noeschiste #noeschiste

Transformemos comentarios incémodos Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje en oportunidades de aprendizaje

“¢{ESE PIBE

“S| VAS A SER MAMA DE

NUEVO, ANDA BUSCANDOTE
OTRO EQUIPQ”

Hombre de 34 anos
tomando un café en
el comedor de la oficina.

QUE DESPERDICIO”

Mujer de unos 25 arios a otra
en nuestro comedor.

Si tenés algin comentario relacionado con L] L] Si tenés algiin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar ) Au te ntlc‘ a #noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar

Autenticidad
Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica »

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO




CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS
INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

““TERCERA LICENCIA DE
MATERNIDAD EN 5 ANOS!
QUE BIEN QUE ALGUIEN
APROVECHA LOS BENEFICIOS
DE LA COMPANIA...”

Mujer de unos 30 arios
a compainiera de trabajo.
Un martes cualquiera.

Si tenés algin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar
Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica
de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420.

@ Autenticidad

RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“ESA POLLERITA
ME DESCONCENTRA”

Hombre de unos 30 anos a
su compariera de trabajo.

Si tenés algin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar
Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica
de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420.

@ Autenticidad

RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO




CAMPANA #NOESCHISTE
VISIBILIZAMOS COMENTARIOS
INCOMODOS QUE QUEREMOS CAMBIAR

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“¢{COMO QUE TIENE
QUE CUIDAR AL HIJO?

¢Y LAESPOSA?”

I Hombres de unos 35 hablando
de un compaiiero de equipo.

Si tenés algin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar

\ L ] [ ]
noeschiste escrbi a autentic o }Autenticidad
Si vivis alguna situacion que viole nuestra Politica

de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420. RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO

#noeschiste

Transformemos comentarios incémodos
en oportunidades de aprendizaje

“:NO SEAS MARICON!

DEJA DE LLORAR POR

EL PRESUPUESTO"

Hombre de 31 anos a otro en
una Sala cualquiera.

Si tenés alglin comentario relacionado con
#noeschiste escribi a autenticidad@quilmes.com.ar
Si vivis alguna situacién que viole nuestra Politica
de Respeto, llama a la linea ética: 0800 666 3420.

Autenticidad

RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO



PREMIO WEPs

ESTAMOS ENTRE LAS ¥
EMPRESAS FINALISTAS S
ARGENTINA 2013 DEL PREMIO WEPs ARGENTINA ===

2019 "EMPRESAS POR ELLAS" o

I Los WEPs son los Principios de Empoderamiento de las Mujeres, una iniciativa lanzada por

“EMPRESAS POR ELLAS"

ONU Mujeres y el Pacto Global de Naciones Unidas en 2010 con el objetivo de promover la
igualdad de género. EL premio es un reconocimiento a las empresas que han demostrado estar
trabajando en pos de este objetivo.

Comunicamos interna y externamente el pacto y reconocimiento

. NUESTRO
con ONU Mujeres:

O 018 CAMINO

Firmamos los Principios de e ,

Empg[jerammnto de ONU Decgd|m0§arrancar uncamino que

Mujeres no tiene fin, en el que queremos que
cada persona logre su mejor version.

Hace un afio y medio firmamos los
O 2019 Principios de Empoderamiento de
A Fuimos reconocidos por las Mujeres y hemos fortalecido

 En 2018 firmamos los Principios de Empoderamiento de ONU

Mujeres.
* En2019 Fuimos reconocidos por haber armado nuestro Plan hemos fort
. s haber armado nuestro nuestro trabajo hacia la igualdad
de Accion. Plan de Accidn de género.

Este afio hemos sido seleccionado
para lainstancia final, que serd en el
O 2020 segundo semestre 2020.

Somos una de las
empresas finalistas
del premio ONU Mujeres.

* Yen2020 quedamos como una de las 31 empresas Finalistas
del premio WEPs Argentina 2019 “Empresas por Ellas”.

RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO



CHARLAS
DIVERSIDAD SEXUAL

AUTENTICIDAD

RESPETO LGBTIQ+

En el marco del Dia Internacional contra la Discriminacion por Orientacion

:Sabés queé significa
O » Sexual, Identidad de Género y su Expresion, te invitamos a participar de una
? charla con un especialista en esta tematica, quien nos va a mostrar como
A socialmente hemos naturalizado la discriminacién hacia las personas LGBTIQ+

y el impacto que esto tiene en ellas.

o0 g
Hay varios conceptos que abarcan el género, mas alla de ‘femenino’ y ‘masculino’. : ADRIAN BARREI RO

Empeza una mafiana inclusiva y veni a la Charla sobre Diversidad Sexual. PSIC[I]I.OQU, Consulmr mdepenmente en

temas de diversidad sexual y advisor
delaR.ED.

-
tad d
: cso Quilmes Veni a alguna fecha Li ¢Cuéndo?
04/09 06/09 0 mira la transmisién ; Miércoles 20/5, 14 s
Auditorio 1 Sala Mapuche en vivo en nuestro ' '
9.30a1.30 9.30a11.30 canal de Autenticidad
de Workplace. i,Dl’)nde?
o . Zoom —> 4739628983
Speaker: Adrian Barreiro 5 ) _
Psicologo y advisor de la R.E.D. en materia de diversidad sexual. También pudras SE[]UII'[U por
' @WORKPLACE haciendo click aca

@ Autenticidad ()

0
RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO @

@ Autenticidad @ "X )

RESPETO | SIN ETIQUETAS | ORGULLO



POR LO QUE SOMOS

Charlas sobre

Diversidad Sexual

=

Marcha del
~ Orgullo 2019

Grupo LAG+ER




